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XIl sjednica Savjeta JU Narodne biblioteke ,Radosav Ljumovi¢“ Podgorica, odriana je 30. januara 2024.
godine, u prostorijama Biblioteke, s pocetkom u 14.00 casova.

Sjednici su prisustvovali: Gorica vukicevi¢ Sakovié, Emilo Labudovi¢, Natada Selmanovic, Becir Vukovic
Novica Buri¢ i zapisnicar Milena Martan.

Tatka 1. Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa Xl sjednice Savjeta JU Narodna biblioteka , Radosav
Ljumovic”

Zapisnik je usvojen jednoglasno.
Tacka 2. Usvajanje Dnevnog reda
Dnevni red usvojen.

Tacka 3. Intervju sa kandidatima koji su se prijavili na konkursu za izbor direktora Javne Ustanove
Narodne biblioteka ,,Radosav Ljumovic”

Intervju — Biljana Culafi¢

Na osnovu izvje$taja komisije za direktora JU NB ,Radosav Ljumovié¢” i na osnovu uvida u dokumentaciju,
odr¥an je intervju s pocetkom u 14.00h, sa kandidatkinjom Biljanom Culafi¢ koja je ispunila sve uslove za
prijavu.

Predsjednica Savjeta Gorica Vukicevic Sakovi¢, dala je rijet kandidatkinji kako bi predstavila svoj Program
rada za mandatni period, a koji je bila u obavezi da dostavi u okviru prijave na konkursu za direktora JU
NB ,Radosav Ljumovic”.

Kandidatkinja je pocela sa izlaganjem.

Biljana Culafi¢ kazala je da je po struci profesorica srpskohrvatskog jezika i jugoslovenske knjizevnosti, a
u obrazovnom sistemu radi od 1993. godine. Trenutno je zaposlena u 0S5 ,,Musa Burzan”. Smatra da
posao rukovodena moze prufiti priliku Covjeku da pokaZe svoje nove sposobnosti.

U programu rada za 2024. godinu osvrnula se na istorijat Biblioteke, od postanka Citaonoice, pa do sad. U
dostavljenom Programu radu nije napisala sve svoje ideje koje bi u nekom odredenom periodu
realizovala u Biblioteci, jer je dopuna Programa o radu vrlo jednostavna. Kriza gitanja kod miadih je
mnogo velika, na tome se mora raditi. Sve aktivnosti u Biblioteci treba planirati oprezno i ostvarivo.



Najbolje ideje zahtijevaju novaci zahtijevaju odredene ljude koji ¢e te ideje da sprovode, kazala je
Biljana Culafic.

Istakla je da od samog osnivavanja Biblioteke, postoji senzibilitet, da svi rade u javnom interesu i u
zajednickom dobru, obavezno treba balansirati uzmedu elitizma i populizma jer umjetnost nije za
svakoga.

Ideje koje je navela u Programu rada su sledede:

- ukljucivanje razli¢itih grupa gradana u svoj rad,

- angaZovanje srednjokolaca u Biblioteci, zato $to mogu da pomognu u stvaranju aktivnostii u
priviacenju mladih ljudi,

- Biblioteka privlaéi sve starosne grupe,moramo biti otvoreni za nova pisma,

- sve aktivnosti koje se sprovode u Biblioteci mogu biti mnogo vidljivije u javnosti ( poboljsanje
marketinga),

- privladenje publike,

- rad na povecanju fonda,

- dovrsiti cobiss sistem,

- organizovanije izloZbi starih i rijetkih knjiga koje Biblioteka posjeduje,

- organizovanje raznih projekata, konkursa...

Kandidatkinja je kazala da je bila u obavezi da predloZi Plan rada i finansijski plan, $to smatra pravnim
nonsesom jer je budzet Biblioteke odreden eksterno, ne odreduje ga direktor Biblioteke, a Plan rada ve¢
usvojen za 2024. godinu,

Predsjednica Savjeta JU NB ,,Radosav Ljumovi¢” postavila je pitanje da i se finansijski plan i Plan rada
preslikavaju na sve 4 godine mandata, obzirom da se u prijavi nalazi samo Plan za 2024. godinu.

Kandidatkinja je kazala da Skupstina donosi odluku o budZetu i da ga ne mojemo preslikati, jer ne
mozemo ni znati koliki ¢e budet biti sledecée godine, ovo je samo za 2024. godinu.

Predsjednica Savjeta Gorica Vukicevi¢ Sakovié, kazala je da je obaveza za 4 godine dostaviti Plan i
program rada kao i finansijski plan za mandatni period. Kandidatkinja je kazala da Skupstina koja
predlaze budzet ne moZe dati planiran budjet za sledecée 4 godine, a ne bilo ko drugi, takode, kazala je da
¢e u buducnosti sve biti organizovano u skladu sa okolnostima.

Predsjednica Savjeta kazala je da je po Statutu JU NB ,Radosav Ljumovi¢” obaveza pri prijavljivanju na
konkurs za direktora JU NB , Radosav Liumovi¢”, dostaviti Plan i program za sve 4 godine, koliko bi
mandat trajao. Biljana Culafi¢ kazala je da bi Plan i program svake godine zavisio od budzeta koji bi bio
odvojen za Biblioteku, iz tog razloga nije mogla napraviti Plan za &itav mandatni period.

Kandidatkinja je kazala da je njen cilj Sto veca posveéenost djeci, stvaranje dobre atmosfere za rad u
Ustanovi, kako bi sve funkcionisalo, bez problema.

Predsjednica Savjeta Gorica Vukicevi¢ Sakovi¢, dala je rijec €lanovima kako bi postavili pitanja.



Clan Savjeta Becir Vukovié nije postavljao pitanja, vec je kazao kako bi volio da Biblioteka bude otvorena
7a sve gradane, da se ne vodi racuna koje je gradanin nacionalnosti, kao éto je to bio slu¢aj do sad.
Kandidatkinja se slozila i kazala da ¢e Biblioteka biti otvorena za sve gradane, jer u njenom sistemu
vrijednosti to nije kriterijum, niti moze biti.

Clan Savjeta Emilo Labudovi¢ iznio je 3 konstatacije. Prva je ta 3to ne postoji namjera zatvaranja
Biblioteke, ve¢ napredovanje. Druga je ta sto kandidatkinja Biljana Culafi¢ nije do3la sa nekim velikim
obecanjima, a treca je da je ocigledno rukovodece iskustvo koje ima kandidatkinja u Institucijama
budzetskog karaktera. Takode, kazao je da otekuje od svakog kandidata koji se prijavi, kao i od svakog
zaposlenog, da nikad ne zaboravi glavni naziv ove Institucije jer je ovo Narodna biblioteka, a ne bilo Cija
privatna svojina.

Clan Savjeta Novica Duri¢ kazao je da mu je veoma drago §to je bio u prilici da razgovara sa
kandidatkinjom Biljanom Culafi¢ i da je njegov op5ti utisak odli¢an,takode, kazao je da bi volio da
kandidatkinja bude dio tima uz naglasavanje da samo on, ne moze uticati na tu odluku.

Predsjednica Savjeta zamolila je Natasu Selmanovi¢ koja je tlan Savjeta iz reda zaposlenih, da postavi
pitanje kandidatkinji ukoliko smatra da je potrebno. Nata3a Selmanovic kazala je da se slaZe sa
izlaganjem Novice Duri¢a i da joj je posebno drago $to bi se u Biblioteci napravila atmosfera da zaposleni
7ele da dodu na posao.

Predasjednica Savjeta Gorica Vukicevic Eakovic se zahvalila kandidatkinji, intervju je zavren u 14.55h.

Intervju sa kandidatkinjom Slavicom llin&i¢ poeteo je u 15.00h.

Intervju — Slavica llingic

Na osnovu izvjestaja komisije za direktora JU NB ,Radosav Ljumovi¢” i na osnovu uvida u dokumentaciju,
odrzan je intervju s potetkom u 15.00h sa kandidatkinjom Slavicom llinci¢ koja je ispunila sve uslove za
prijavu.

Predsjednica Savjeta Gorica Vukicevi¢ Sakovi¢, dala je rije¢ kandidatkinji kako bi predstavila svoj Program
rada za mandatni period, a koji je bila u obavezi da dostavi u okviru prijave na konkursu za direktora JU
NB ,Radosav Ljumovic”.

Kandidatkinja je pocela sa izlaganjem.

Slavica llinéi¢ kazala je da je rodena 1968. godine u Kolasinu, zavréila je Filoloski fakultet grupa za
juznoslovensku knjizevnost i srpski jezik. Radila je u obrazovanju 30 godina, u Ministarstvu prosvete na
poziciji generalnog direktora za osnovno i pred3kolsko obrazovanje, a sada kao v.d. direktora Narodne
biblioteke ,Radosav Ljumovic”.



Kandidatkinja je Plan i program rada koncipirala tako da se odnosi na sve tri djelatnosti kojima se bavi
Biblioteka, nakon osnovnih podataka u Planu navela je misiju i viziju, sve ono &to predstavlja buduénost
ove Biblioteke, ukratko. Osnovna Misija je povecanije broja korisnika, a vizija je kako Biblioteka treba da
bude i 3ta treba da predstavlja, a to je centar kulturnih de3avanja u nasem gradu.

Prilikom SWOT analize navela je prednosti Biblioteke kao 3to je njena lokacija, fond knjiga od 260 hiljada
naslova, osoblje koje se struéno usavrsava, besplatno uélanjenje za veliki broj gradana.

Ideje koje se nalaze u programu rada:

- povecanje broja korisnika, obogacdivanje knjiznog fonda ( kupovina knjiga predvidenim
budZetom, primanije raznih poklona, obavezni primjerci autora koji promovisu knjige u
Biblioteci),

- Sirenje korisnicke grupe kada je u pitanju Bibliobus,

- odrZavanje raznih programa ispred Biblioteke na otvorenom i u podruénim odjeljenjima,

- otvaranje podruc¢nog odjeljenja 2025. godine u Siti kvartu,

- otvaranje podruénog odjeljenja 2026. godine na Starom aerodromu X

- Biblioteke na otvorenom prebaciti na osvijetljena mjesta koja su pokrivena video nadzorom
kako bi imale svoju svrhu,

?

- uCestvovanje na podgori¢kom i beogradskom sajmu knjiga,

- razdvajanje sektora za kulturnu i izdava&ky djelatnost i medunarodnu saradnju,

- formiranje sektora za kulturu i sektora za izdavastvo kako bi sve bilo funkcionalnije,

- nastavak odrzavanja programa Markovi dani, Rije¢ Njegoseva, Knjifevnost i film, Festival
KnjiZzevnosti,

- organizovanje manifestacije Festival Sekspir, Dani Borislava Pekica,

- obiljezavanje rodendana svim piscima koji su od znacaja (objave na mrezama),

- organizovanje autorskih veceri,

- promocije novih knjiga,

- Stampanje dnevnika Borislava Pekica

- Organizovanje gostovanija profesora iz regiona,

- raspisivanje konkursa za djecu za najbolje radove ( saradnja sa kolama ),

- ponovo Stampati djela koja su u izdanju Biblioteke,

-objavljivanje zbirke poezije autora iz UMHCG (Udrzenje mladih sa hendikepom Crne Gore),

- objavljivanje zbirke djevojcice koja je preminula, a bila je korisnica Biblioteke sve do 18. godine,
- pomaganje mladim i neafirmisanim piscima,

- predvideno 65 radnih mjesta ( kadrovskim planom )

- 2025. godine predvidena povecanja dva radna mjesta ( rukovodilac sektora za kultury i urednik
izdanja za izdavasto),

-2026. 1 2027. godine povecanije za po jedno radno mjesto

- svako naselje da ima po jednu malu Biblioteku, kako bi knjiga bila 3to vige dostupna,

- politiku Biblioteke zasnivati na tome da bude dostupna svima, jer je ovo Narodna biblioteka i svi
imaju pravo da je posjetuju,

- Organizovanje edukativnih radionica za djecu,



- predvideno budZetom po 30 ili 40 hiljada svake godine za opravku onoga 3$to je propusteno u toku
renoviranja ( sistem grijanja i hladenja, krov koji prokisnjava, alarm i protivpoZarni sistem, odvajanje
napajanja elektri¢ne energije od lokala koji se nalazi u okviru zgrade Biblioteke).....

Kandidatkinja je kazala da je njen Plan i program rada koncipiran na ocekivanjima citalacke publike, na
osnovu pracenja izdavacke produkcije i na osnovu praéenja tendencija u knjizevnosti..

Predjsednica Savjeta Gorica Vukicevi¢ Sakovi¢, ustanovila je da je kandidatkinja predala za sve 4 godine
pojedinaéno, Plan i program rada, finansijski plan i kadrovski plan. Data je rijec &lanovima Savjeta.

Clan Savjeta Becir Vukovic¢ kazao je da je ovo po njegovom misljenju do detalja objadnjen Program rada i
da se primjecuje posvecenost poslu.

Clan Savjeta Emilo Labudovié kazao je da je Plan i program odli¢an, postavio je pitanja: Da li ¢e Bibliobus
biti konstantno aktivan, da li ¢e se organizovati izlozZba starih i rijetkih knjiga i da li se moZe birati Citalac
godine jer sve velike Biblioteke to imaju?

Kandidatkinja je dobila rijet kako bi odgovorila na sva postavljena pitanja. Slavica Ilin€ic kazala je da
Bibliobus jedno mjesto obilazi dva puta mjeseéno, jer se mora ostaviti odredeni vremenski period kako bi
se pozajmljene knjige procitale. Bibliobus ne moze biti konstantno aktivan, iz razloga $to se na
mjesecnom nivou dobija 50 | goriva za sluzbeno auto i za Bibliobus. Kada je u pitanju izlozba rijetkih
knjiga kazala je da je to u planu, a izlozba ¢e biti u vitrinama na ulazu Biblioteke koje se mogu zakljucati
kako bi se knjige osigurale.

Predsjednica Savjeta dala je rije Novici Buricu.

Novica Duri¢ kazao je prije svega da bi volio da ima Plan i program rada od obje kandidatkinje koje su se
prijavile. Postavio je pitanje postoji li moguénost spasavanja knjizara od zatvaranja, smatra da je od velike
vaznosti da Biblioteka ima 3 knjizare.

Kazao je da bi Biblioteka trebala da ima knjige koje su trenutno najtraZenije, jer tako mozemo privlaiti
korisnike, trebalo bi pratiti $ta novo donose obrazovni program i to, takode, nabavljati u Biblioteci. Bilo
bi lijepo aktivirati zavi¢ajno odjeljenje, pozvati sve pisce da donesu svoje rukopise sa potpisom kako bi ih
Biblioteka ¢uvala u zavi¢ajnoj zbirci jer je to vrijednost. Kandidatkinja je kazala da je glavni cilj da se sve
tri knjizare satuvaju i da ¢e to poku3ati na razne nacine, ukoliko ona bude odabrana za direktora Narodne
biblioteke. Predsjednica Savjeta dala je rije¢ Natadi Selmanovi¢ koja je ¢lan Savjeta iz reda zaposlenih.
NataZa se sloila sa konstatacijom kolega da je Plan i program rada za naredne 4 godine izuzetan.

Predsjednica Savjeta Gorica Vukicevi¢ Sakovi¢ zavrsila je intervju u 15.50h.



Tacka 4. Dono3enje odluke o izboru direktora
Clanovi Savjeta su poslije intervjua pojedinacno ocijenili kandidate.

Svi ¢lanovi Savjeta glasali su za kandidatkinju Slavicu Ilinéi¢, i time jednoglasno odludilida ona bude
direktorica Narodne biblioteke ,Radosav Ljumovié”.

Zapisnik vodila Predsjednica Savjeta
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